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Gobierno de Chile

REGION DE AYSEN

REF.: Aplica multa administrativa al Organismo
Técnico de Capacitacion “BLANCA GUZMAN
SANDOVAL E.L.R.L.”, R.U.T. N252,002.053-5, en
el marco de la fiscalizacién al Programa Bono
Trabajador Activo afio 2012.

RESOLUCION EXENTA N¢ 485
COYHAIQUE, 07 DE AGOSTO DE 2012.

CONSIDERANDO:

1.-Que, el Organismo Técnico de Capacitacién
“BLANCA GUZMAN SANDOVAL E.l.LR.L."”, RUT, 52.002.053-5, representado por dofia Blanca
Guzman, RUT 8.899.453-1, ambos domiciliados en calle Bilbao N2483, piso 2, oficina N23,
Coyhaique, region de Aysén, se adjudicé la ejecucién del Programa “Bono Trabajador
Activo, mediante Resolucién Exenta N2 11.630, del 01 de diciembre de 2012, e impartié el
curso denominado “Técnicas en Prevencién de Riesgos”, cédigo TA-11-3-755, correlativo
N2 6971, fecha de inicio 02 de abril de 2012, hasta el 16 de mayo de 2012, los dias lunes a
viernes de 18:15 horas a 21:30 horas y sdbado de 15:00 horas a 19:00 horas.

2.-Que, el dia 29 de mayo de 2012, se fiscalizo el
curso antes singularizado, observéndose, la siguiente irregularidad:

* Alumnos informan a la fiscalizadora, que no tenian los materiales sefialados en la
propuesta para el médulo de Primeros Auxilios y que por ello fueron prestados por
una alumna del curso.

3- Que, el Organismo Técnico de Capacitacion fue
citado para efectos de formular sus descargos, respecto del hecho irregular observado y
acompaiiar los antecedentes atingentes al caso.

4.- Que, con fecha 14 de junio de 2012, el
Organismo Técnico de Capacitacion presentd escrito de descargos, suscrito por dofa
Blanca Guzmén Sandoval, representante legal, quien sefiala lo siguiente:

Que, “la Srta. Hansy Chdvez, ofrecié en un acto de liberalidad conseguir el dicho
implemento (mufieca Anny), y efectivamente asi lo hizo”.



5.-Que, el informe de fiscalizacién Folio N2 096-
2012, de fecha 29 de mayo de 2012, contiene los antecedentes de hecho en que se funda
la presente resolucion.

6.-Que, en relacién a los descargos, es dable
sefialar que estos no lograr desvirtuar la irregularidad constatada, por existir un
reconocimiento de ésta. A mayor abundamiento el hecho que una alumna haya ofrecido
materiales, no la exime de responsabilidad, por cuanto, no cumplié con lo sefialado en la
propuesta.

7.- la Resolucién Exenta D.R. N2147 de fecha 12
de marzo de 2012, aprueba las condiciones generales de ejecucion de cursos elegibles por
los beneficiarios del “Programa Bono de Capacitacion Trabajadores activos”, y dispone en
la clausula VIII que SENCE fiscalizara los cursos elegibles, de conformidad a la Resolucién
Exenta N21.560, del 09 de febrero de 2012, Titulo X “Supervision y Fiscalizacién”, que
sefiala que se aplicard las disposiciones contenidas en |a Ley N919.518 y su Reglamento
General consignado en el Decreto Supremo N298 de 1997, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social.

8.-Que, el hecho irregular constatado, implica
que el Organismo Técnico de Capacitacion, ha incurrido en una conducta sancionada en el
articulo 76 del Reglamento de la Ley N2 19.518, contenido en el D. S. N2 98 de 1997, del
Ministerio del Trabajo y Previsién Social, especificamente por “incumplimiento en la
entrega de materiales a los alumnos del curso, cuando corresponda”, es decir dentro de
los plazos establecidos en la propuesta para la ejecucidn del curso.

9.- Que, la circunstancia de que el Organismo
Técnico de Capacitaciéon registre infracciones anteriores, configura una agravante
establecida en el articulo 77 N2 2 del Reglamento de la Ley N2 19.518, esto es, la conducta
anterior del infractor, toda vez que registra multas en nuestro Sistema.

VISTO:

Lo dispuesto en la ley N° 20.557, partida 15-05-
01-24-01-010, glosa 6, sobre financiamiento del programa Bono de Capacitacion para
Trabajadores Activos, el Decreto N213 que establece componentes, lineas de accién y
procedimientos del Programa Bono de Capacitacién Trabajadores activos, del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social, la Ley N° 19.518, sobre Estatuto de Capacitacion y Empleo,
su Reglamento General contenido en el D.S. N2 98, de 1997, la resolucién Exenta N21.560,
del 09 de febrero de 2012, que imparte instrucciones de caricter general y obligatorio
para la ejecucién del Programa entre otro, el “Bono de Capacitacion” y la Resolucion
Exenta D.R. XI regién, N2 147 del 12 de marzo de 2012, que Aprueba Condiciones
Generales de Ejecucién de Cursos Elegibles por los beneficiarios del Programa.

Las facultades que otorga la Resolucién Exenta
N21.965, del 23 de febrero de 2012, del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, y lo
preceptuado en la Resolucidn N2 1.600 de 2008, que fija normas sobre exencién del
tramite de toma de razén, pronunciada por la Contraloria General de |a Republica, y lo
dispuesto en la Ley N219.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos.



RESUELVO:

1. Apliquese, al Organismo Técnico de
Capacitacion “BLANCA GUZMAN SANDOVAL E.LR.L.”, RUT N2 52.002.053-5, la siguiente
multa administrativa, habida consideracién de la agravante existente, 15 UTM,
especificamente, por el incumplimiento en “Ia entrega de materiales a los alumnos del
curso, cuando corresponda”, es decir, dentro de los plazos establecidos en la propuesta
para la ejecucién del curso. Conducta enmarcada en el Titulo X y Xl de la Ley N°19.518 y
sancionadas de conformidad al articulo 76, del Reglamento General contenido en el D.S.
N2 98 de 1997, en relacidn a la Resolucién Exenta N21.560, del 09 de febrero de 2012, que
imparte instrucciones de caricter general y obligatorio para la ejecucién del Programa
Bases Beneficiarios, numeral 5.6; letra b) niimero 3.

2. Que, la entidad sancionada deberi pagar la
multa directamente en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de Capacitacion y
Empleo, N°9170901 correspondiente al BancoEstado, dentro del plazo de 5 dias habiles
contados desde la notificacion de la presente resolucién. En caso de no efectuarse el pago
de la multa en el plazo sefialado precedentemente, el SENCE podrd deducirla o
descontarla de la garantia entregada para caucionar el fiel, oportuno y total cumplimiento
del Programa. Ademds, SENCE estard facultado para suspender el listado de cursos
elegibles que posea el Organismos en el sitio web www.sence.cl para efectos de este
bono. Ademas, el Organismo podra dejar de ser elegible por los beneficiarios del bono.
(Numeral 5.6 letra b) nimero 3.

3. Notifiquese la presente resoluciéon al
representante del Organismo Técnico de Capacitacién sancionado, por carta certificada al
domicilio informado a este Servicio Nacional.

4.  Que, la Resolucién N21.560 del 09 de febrero
de 2012, en su Titulo XI, establece las “Facultades del SENCE para la Aplicaciéon de Multas”,
en su parrafo quinto, prescribe que la reclamacién de multas se hara administrativamente
ante el SENCE, dentro del plazo de 5 dias, habiles contados desde la notificacién de la
medida, ello en concordancia con la Resolucién N21.965 del 23 de febrero 2012, letra g).

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

CRL/ l@/

Distribucion:

- Representante del OTEC
- Unidad de Fiscalizacidn Region de Aysén (2)
—  Unidad de Fiscalizacién Nivel Central

- Archivo DR.
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